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職務経歴書
　

· 職務要約
＊＊大学＊＊学部卒業後、医療法人＊＊会に入職し〇年間、主に＊＊疾患、＊＊疾患におけるリハビリテーションに従事しました。法人内の勉強会や外部の研修へも積極的に参加し、学会発表と新人教育も経験しています。
· 職務経歴

	経験職種
	理学療法士

	経験期間
	＊年＊月～＊年＊月

	雇用形態
	正職員

	勤務先名
	医療法人＊＊会　＊＊病院　／病床数　床　職員数　名

	職務内容
	＊年＊月～＊年＊月　配属：＊＊病棟及び外来
【業務内容】
主に急性期病棟及び外来のリハビリテーション業務

· 対象疾患：脳血管障害、整形外科疾患、呼吸器・循環器疾患など
· 単位数：平均＊＊単位／日
· 新人育成業務／〇名、科内の勉強会担当
· 住宅改修、環境調整のアドバイス
· 定期カンファレンスの参加／月1回
＊年＊月～＊年＊月　配属：＊＊訪問看護ステーションへ異動
【業務内容】
自宅訪問し歩行動作や筋力強化訓練どのリハビリテーション業務

・対象疾患：整形外科疾患、生活習慣病、がん、脳疾患、神経難病など
・訪問件数：＊＊件～＊＊件／日　　担当人数＊＊名
・訪問記録、報告書、実施計画書などの作成


■取得資格等

	＊年＊月
	理学療法士免許取得 


■活かせる経験・スキル
・脳血管疾患、運動器疾患、循環器疾患に対する知識

・急性期における患者様対応時のリスク管理能力、判断力

・新人教育マニュアルの作成・立案経験

・PCスキル：powerpointにて図表作成・アニメーション
■自己PR
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